LOV FOR ROSENBORG BALLKLUB

Stiftet 19. mai 1917
Sist endret 25.02.2026
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Formal

Klubbens formal er a drive fotball pa amatgr- og profesjonelt niva, organisert i Norges
idrettsforbund og olympiske og paralympiske komité (NIF), samt a utvikle fotballspillet i
Norge — spesielt i Midt-Norge. Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og
likeverd, og gi grunnlag for et godt miljg for alle medlemmer. All idrettslig aktivitet skal
bygge pa de verdier som er vedtatt av Idrettstinget.

Klubbens farger er sort og hvitt. Klubbens merke har sort bunn og hvitt vertikalt felt.
Bokstaver og arstall er i hvitt pa sort bunn, unntatt bokstav B som er sort pa hvitt
vertikalt felt. Klubbens hjemmebane er Lerkendal stadion og Koteng Arena.
Organisasjon

Klubben er selveiende og frittstdende med utelukkende personlige medlemmer.

Klubben er medlem av Norges Fotballforbund. For regler om Klubbens plikt til 3 veere
medlem av et saerforbund, gjelder NIFs lov § 10-1 (4).

Klubben er medlem av NIF og dermed tilsluttet Trgndelag idrettskrets og idrettsradet i
Trondheim.

For regler om representasjonsrett, gjelder NIFs lov § 10-3 (1).

For regler om Klubbens plikt til & overholde overordnede organisasjonsledds regelverk og
vedtak, gjelder NIFs lov §§ 2-2 og 2-3.

Medlemmer

For regler om opptak av medlemmer, utmelding, fratakelse av medlemskap mv., gjelder
NIFs lov §§ 10-4 og 10-6.

For Klubbens plikt til 3 registrere opplysninger i idrettens medlems- og
organisasjonsregister, gjelder forskrift om idrettens medlems- og organisasjonsregister,
jf. NIFs lov § 10-5.

Zresmedlemskap er Klubbens hgyeste utmerkelse til medlemmer som har utfgrt
serdeles fortjenstfullt arbeid for klubben. Klubbens hederstegn er en paskjgnnelse til
personer for a ha tjent Klubben lenge, primaert som frivillig. Styret beslutter
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2resmedlemmer og tildeling av hederstegn. Alle medlemmer kan foresla kandidater
overfor styret innen utgangen av hvert kalenderar.

Kjgnnsfordeling
Klubben skal arbeide for en lik kignnsdeling ved valg/oppnevning til styrer, komiteer mv. og
representasjon til arsmgter/ting. Ved valg/oppnevning og ved representasjon skal begge

kjgnn vaere representert.

Ved valg/oppnevning av mer enn tre personer skal det velges/oppnevnes minst 40% fra
hvert kjgnn. Dette gjelder ogsa der det velges mer enn ett varamedlem.

Forgvrig gjelder NIFs lov § 2-4.

Regler om stemmerett, valgbarhet, forslagsrett mv.

For regler om stemmerett, valgbarhet og forslagsrett, gjelder NIFs lov §§ 2-5, 2-6 og 2-7.
Inhabilitet

For regler om inhabilitet, gjelder NIFs lov § 2-8.

Vedtaksfgrhet, flertallskrav og protokoll

For regler om vedtaksfgrhet, flertallskrav og protokoll, gjelder NIFs lov § 2-9.
Refusjon av utgifter og godtgjgrelse

For regler om refusjon av utgifter og godtgjgrelse, gjelder NIFs lov § 2-10.
Regnskap og revisjon mv.

For regler om regnskap og revisjon mv., gjelder NIFs lov §§ 1-7, 2-11, 2-13 og 2-14.
Arsmgtet og drsmgtevalgte organer

Arsmgtet er idrettslagets hgyeste myndighet, som avholdes hvert ar innen utgangen av
mars maned.

Ordinzert og ekstraordinaert arsmgte gjennomfgres i samsvar med denne lov og NIFs lov
§§ 2-15, 2-16, 2-17, 2-19, 2-20.

Alle klubbens medlemmer har adgang til arsmgtet. Arsmgtet kan invitere andre personer
og/eller media til a veere til stede, eventuelt beslutte at arsmgtet kun er apent for
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medlemmer og andre med mgterett.
Arsmgtets oppgaver:

Godkjenne de stemmeberettigede medlemmene
Velge dirigent(er)
Velge protokollfgrer(e)
Velge to medlemmer til & underskrive protokollen
Godkjenne forretningsorden
Godkjenne innkallingen
Godkjenne saklisten
Behandle Klubbens arsberetning
Behandle

a. Klubbens regnskap

b. styrets pkonomiske beretning

c. ev. beretning fra kontrollutvalget

d. ev. beretning fra engasjert revisor
10. Behandle gvrige saker som fremgar av godkjent sakliste
11. Fastsette

a. medlemskontingent pa minst kr 50
b. ventuell treningsavgift, eller gi styret fullmakt til a fastsette treningsavgifter

12. Vedta Klubbens budsjett
13. Behandle Klubbens organisasjonsplan
14. Foreta fglgende valg:

a. Styre med leder, nestleder og 3 styremedlemmer og 2 varamedlemmer. Valgt
styre i Klubben fungerer som, eller oppnevner styrer i Klubbens heleide
datterselskaper.

Kontrollutvalg med leder og 2 medlemmer og 2 varamedlemmer
Representanter til ting og meter i de organisasjonsledd Klubben har
representasjonsrett eller gi styret fullmakt til 3 oppnevne representantene

d. Valgkomité med leder, og 4 medlemmer og 2 varamedlemmer.

e. Eventuelt gvrige valg i henhold til Klubbens organisasjonsplan.

15. Engasjere revisor til a revidere Klubbens regnskap.

LN A WN R

Ledere og nestledere velges enkeltvis. @vrige medlemmer velges samlet. Deretter velges
varamedlemmene samlet. Der det velges flere varamedlemmer skal det velges
1. varamedlem, 2. varamedlem osv.

Leder, nestleder og medlemmer i styre, kontrollutvalg og valgkomité velges for 2 ar.
Varamedlemmer velges for 1 ar. Det etableres en alternerende struktur for valg av leder,

nestleder og medlemmer slik at tilnarmet halvparten av medlemmene er pa valg hvert ar.

For regler om stemmegivningen pa arsmgtet, gjelder NIFs lov § 2-21.
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(5) For regler om kontrollutvalget, gjelder NIFs lov § 2-12. Arsmgte kan vedta instruks for
kontrollutvalget.

(6) For regler om valgkomitéen, gjelder NIFs lov § 2-18. Arsmgte kan vedta instruks for
valgkomiteen.

§ 11 Klubbens styre
(2) Klubben ledes og forpliktes av styret, som representerer Klubben utad.

(2) Styret er Klubbens hgyeste myndighet mellom arsmgtene, men visse beslutninger kan
kun vedtas av arsmgtet iht. § 10 (4) og NIFs lov § 2-22. Styrets leder og ett styremedlem
eller to styremedlemmer i fellesskap er signaturberettiget. Styret kan meddele prokura.

(3) Forvaltningen av, og tilsynet med, alle deler av Klubbens virksomhet hgrer under

styret. Styret skal sgrge for:

- at Klubbens formal ivaretas

- forsvarlig organisering av Klubbens virksomhet og gkonomistyring, herunder
vurdere Klubbens forsikringsbehov og tegne ngdvendige forsikringer.

- atbeslutninger fattes i samsvar med overordnete organisasjonsledds regelverk og
vedtak, Klubbens lov og arsmgtets vedtak

- registrere opplysninger iht. § 3 (2)

- atdet oppnevnes en ansvarlig for politiattestordningen, dersom Klubben
organiserer idrett for mindrearige eller personer med utviklingshemming

- atdet oppnevnes en ansvarlig for barneidretten, dersom Klubben organiserer
barneidrett.

- Ansette daglig leder og sportslig ledelse og fastsette mandat og instruks for
disse.

- Innkalle til og avholde medlemsmgter nar styret finner det ngdvendig, dog minst
én gang arlig.

(4) Styret kan oppnevne komiteer/utvalg og grupper til ivaretakelse av Igpende eller
enkeltstaende oppgaver, og utarbeide mandat/instruks for disse.

(5) Styret skal oppnevne representanter til arsmgter/ting i overordnede organisasjonsledd
dersom arsmgtet ikke har valgt representanter.

(6) Styret skal avholde mgter nar lederen bestemmer det eller minst 2 av styrets medlemmer
forlanger det.

§12 Lovendring
For regler om lovendring, gjelder NIFs lov § 2-2.

§ 13 Opplgsning, utmelding mv.
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Klubben kan vedta opplgsning:

a. ved et enstemmig vedtak om opplgsning pa arsmetet, eller

b. ved a vedta opplgsning med 2/3 flertall pa to pafglgende arsmeter, der det
etterfglgende arsmgtet ma avholdes minimum tre maneder og maksimum 6 maneder
senere.

En forutsetning for et gyldig vedtak om oppl@sning, er at Klubben skriftlig varsler

idrettskrets og saerforbund senest 14 dager fgr Klubbens arsmgte behandler forslag om

oppl@sning.

Sammenslutning med andre idrettslag anses ikke som oppl@sning av Klubben. Vedtak
om sammenslutning eller utmelding fra seerforbund, og ngdvendige lovendringer i

tilknytning til dette, fattes med 2/3 flertall av arsmgtet.

For regler om utmelding og tap av medlemskap i NIF, gjelder NIFs lov § 10-2.
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