
Rosenborg Ballklub 
Protokoll fra årsmøtet for 2025 

 
Tid:   Onsdag 19. februar 2025 kl. 19.00 
Sted:   San Siro, Scandic Lerkendal 
Stream:  Via MS Teams 
Stemmesystem: GoPlenum 
 
Antall deltakere: 766 medlemmer. Av disse var 533 stemmeberettigede 
 
Dirigent:  Eli Arnstad og Erling Moe 
 
Referent:   Andreas Evensen 
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Åpning av møtet 
 
Rosenborg Ballklubs årsmøte for 2025 ble avholdt onsdag 25. februar 2025 kl.18.00. 
Årsmøtet ble gjennomført som et hybrid møte med både fysisk og digitalt oppmøte.  
 
Møtet ble åpnet ved Styrets leder Cecilie Gotaas Johnsen, som ønsket alle 
medlemmer velkommen.  
 
Lederen spurte om årsmøtet hadde noen innvendinger mot at pressen var til stede 
under årsmøtet. Ingen slike innvendinger ble framsatt, og pressen fikk derfor tillatelse 
til å være til stede. Opptak og videreformidling av bilder ble tillatt de første 15 
minuttene av årsmøtet. Referering ble tillatt under hele møtet. 
 
Også i perioden siden forrige årsmøte har medlemmer i Rosenborg Ballklub gått bort. 
Johnsen ba om årsmøtets deltakelse på ett minutts stillhet til minne om disse. 
Deretter gikk styrets leder over til årsmøteforhandlingene. 
 
 



1. Godkjenning av stemmeberettigede 
 

Ved møtets start er det totalt 766 medlemmer. Årsmøtet får informasjon om antall 
medlemmer til stede når opptellingen er klar.  
 
Avstemming skjedde digitalt via GoPlenum. Noen få medlemmer har fått innvilget 
manuell stemmegiving. Disse er fjernet fra GoPlenum for å forhindre mulighet for 
dobbel stemmegiving.  
 
Det er etablert et eget tellekorps. 
 
Antall stemmeberettigede er totalt 533. 
 
Antall stemmeberettigede ble godkjent. 
 
 
 

2. Valg av dirigenter og sekretær, samt to medlemmer til å signere 
årsmøteprotokollen 

 
Styret foreslo å ha to dirigenter til årsmøtet. 
 
Eli Arnstad og Erling Moe ble innstilt som dirigent, og Andreas Evensen som 
referent.  

 
Forslaget ble enstemmig vedtatt  
 
Styret foreslo Daniel Aaker og Synnøve Farstad til å underskrive 
årsmøteprotokollen på vegne av medlemmene.  
 
Forslaget ble enstemmig vedtatt  
 
Styret overlot deretter ordet til dirigentene for å starte årsmøteforhandlingene. 
 
 
 

3. Godkjenne innkalling, saksliste og forretningsorden 
 

Innkalling til møte ble kommunisert via klubbens hjemmeside den 26. januar 
2026, samt via utsending på epost og SMS til alle medlemmer. Innkallingen var i 
overensstemmelse med kravene i Rosenborg Ballklubs lov, og årsmøtepapirer ble 
tilgjengeliggjort 18.februar gjennom 2025.rbk.no.  
 
Kontrollutvalgets beretning ble ikke tilgjengeliggjort sammen med den 
opprinnelige publiseringen. Endelig beretning ble publisert 23. februar. Det er 
avklart med juridisk avdeling i Norges Idrettsforbund at dette ikke er en feil som 
påvirker gyldigheten til årsmøteinnkallingen. Det legges derfor til grunn at 
innkallingen kan godkjennes.  
 



Det var ingen innvendinger mot innkallingen.  
 
Saksliste var gjengitt digitalt under punkt 7.1 i Årsmeldingen, og på side 214 i den 
skriftlige versjonen 

 
Innkallingen og saksliste ble enstemmig godkjent 
 
Styret la fram forslag til forretningsorden på 12 punkter for å sørge for en ryddig 
gjennomføring av årsmøtet. Forretningsorden var også gjengitt på side 7.2 i 
Årsmeldingen, og på side 216 i skriftlig versjon.  
 
Forretningsorden ble godkjent. 
 
 
 

4. Årsberetninger 
 

Årsberetningene for 2025 ble presentert. 
 
Styreleder Cecilie Gotaas Johnsen presenterte styrets beretning (pkt. 6.1 i 
årsmeldingen), samt noen personlige refleksjoner.  
 
Sportslig leder kvinner Mads Pettersen presenterte årsberetningene til  
 

4.2 A-lag kvinner 
4.2.1 Statistikk A-lag kvinner 
4.3.2 SalMar Akademiet Jenter 

 
Sportslig leder herrer Alfred Finnbogason og teknisk leder sport Per Jarle Dalum 
presenterte årsberetningene til  

 
4.1 A-lag herrer 
4.1.1 Statistikk A-lag herrer 
4.3 SalMar Akademiet Gutter 
4.3.3 RBK Skolen 

 
Beretningene for områdene kommersielt (4.4) og samfunnsansvar og bærekraft 
(4.5) ble ikke gjennomgått på årsmøtet. 
 
Det ble åpnet for innlegg fra møtets deltakere. Følgende møtedeltakere ba om 
ordet: 
- Bjørn Skar (delegat 666) 
 
Samtlige årsberetninger ble godkjent ved votering 
 
Totalt antall for:  509  
Totalt antall mot:  10 

 
 
 



5. Årsregnskap 2025 
 

Økonomisjef August Jørgensen redegjorde for hovedpunktene konsernets 
årsregnskap 
- Konsernets inntekter er   447,5 MNOK 
- Konsernets kostnader er   294,1 MNOK 
- Årsresultat før skatt ble   140,3 MNOK 
- Resultatet har et positivt avvik på 149,5 MNOK mot budsjettet vedtatt 

årsmøtet for 2024 
 

Økonomisjef presenterte også en avviksanalyse av regnskap 2025 mot vedtatt 
budsjett 
 
Inntektssiden  
- Totalt Inntektsavvik  +187 MNOK 
- Gevinst Spillersalg            +163 MNOK 
- Billett og arrangement  +7,3 MNOK 
- UEFA    +8,4 MNOK 
- Leieinntekt/annen inntekt  +4,3 MNOK 
- Salgsinntekt RBK Shop  +4,5 MNOK  
 
Kostnadssiden 
- Totalt Kostnadsavvik  -40,6 MNOK 
- Lønnskostnader   -8,1 MNOK 
- Avskrivninger   -10,8 MNOK 
- Trenings, utstyr og reise  -6,4 MNOK 

 
Netto Finans har et negativt avvik mot budsjett på +2,945 MNOK 

 
Samlet sett gir dette et årsresultat etter skattekostnad på 137,2 MNOK, som 
foreslås ført mot annen egenkapital.  

 
Statsautorisert revisor Eivind Hombornes refererte konklusjonen i 
revisjonsberetningen (pkt. 6.5 årsmeldingen) som var uten forbehold eller 
presiseringer.  
 
Medlem i kontrollutvalget Peter Ibsen presenterte kontrollutvalgets beretning. 
Konklusjonen er at styret har oppfylt de plikter og oppgavene som er tillagt etter 
NIF og RBKs lov, men at man tilstreber høyere grad av skriftlighet i vurderinger 
av habilitet. Kontrollutvalget anbefaler regnskapet godkjent. 
  

 
Årsregnskapet for 2025, med tilhørende balanse, kontantstrøm og noter ble 
godkjent etter votering.  
 
Totalt antall for:   506 (1 stemme ble levert per papir i salen) 
Totalt antall mot:  14 

 
Revisors beretning og kontrollutvalgets beretning ble tatt til orientering. 



6. Behandling av innkomne forslag 
 

Styret har fremmet en sak til behandling av årsmøtet. Den ble presentert av 
styremedlem Gisle Selnes.  

 
6.1 – Kjønnsfordeling, antall i styret og funksjonslengde i valgte 
organ 
 
Styret foreslår å oppdatere klubbens lov for å harmonisere Rosenborg Ballklubs 
bestemmelser med Norges Idrettsforbunds forenklede lovnorm og gjeldende 
bestemmelser i NIFs lov. Formålet er å sikre at klubben til enhver tid er i samsvar 
med overordnet regelverk, samtidig som loven forenkles, tydeliggjøres og 
moderniseres. 
 
Når det gjelder § 4 om kjønnsfordeling, innebærer forslaget en tydelig ambisjon 
om lik kjønnsdeling ved valg. Dette speiler klubben og gir en klarere og mer 
praktikabel bestemmelse, reduserer overlappende regulering og sikrer at klubben 
automatisk følger eventuelle fremtidige justeringer i overordnet regelverk. 
 
For bestemmelsene om årsmøtevalgte organer og styrets sammensetning 
foreslås en justering av styrets størrelse, funksjonslengde og valgstruktur. Styret 
reduseres til leder, nestleder og tre styremedlemmer, med to varamedlemmer. 
Leder, nestleder og medlemmer velges for to år, med en alternerende struktur 
slik at tilnærmet halvparten er på valg hvert år. 
 
Endringene skal bidra til: 
- bedre samsvar med NIFs lovnorm 
- en mer effektiv og beslutningsdyktig styrestruktur 
- tydeligere funksjonstid og økt kontinuitet gjennom rullerende valg 
- forenklet og mer oversiktlig lovtekst 
 
Styret vurderer samlet at forslagene styrker klubbens formelle grunnlag, gir en 
mer moderne og hensiktsmessig lov, og sikrer god balanse mellom 
representativitet, kontinuitet og effektiv ledelse. 
 
Lovendringsforslag § 4 
 
Eksisterende ordlyd 
§ 4 Kjønnsfordeling 
 
(1) Idrettslaget skal arbeide for lik kjønnsfordeling ved valg/oppnevning til styrer, 
komiteer mv. og representasjon til årsmøte/ting. Ved valg/oppnevning av styre, 
råd, utvalg/komité mv. og ved representasjon til årsmøte/ting i overordnet 
organisasjonsledd, skal begge kjønn være representert. Sammensetningen skal 
være forholdsmessig i forhold til kjønnsfordelingen i medlemsmassen, dog slik at 
ved valg/oppnevning av mer enn tre personer, skal det velges/oppnevnes minst 
to personer fra hvert kjønn. Bestemmelsen gjelder også der det velges mer enn 
ett varamedlem. Ansattes representant teller ikke med ved beregningen av 
kjønnsfordelingen. 



 
(2) Ved valg/oppnevning til styre, råd, utvalg/komité mv. i strid med 
bestemmelsen, skal styret innen én måned etter årsmøtet sende ut innkalling til 
ekstraordinært årsmøte der nytt valg foretas. Eksisterende medlemmer i det 
aktuelle styret, komiteen mv. blir sittende til nytt styre, komité mv. er 
valgt/oppnevnt. 
 
(3) Idrettsstyret kan pålegge klubben å oppfylle bestemmelsen, herunder innkalle 
til nytt årsmøte eller foreta ny oppnevning. 
 
(4) Idrettsstyret kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon fra denne 
bestemmelsen for ett valg/oppnevning. 
 
Forslag til ny ordlyd 
§ 4 Kjønnsfordeling 
 
Klubben skal arbeide for en lik kjønnsdeling ved valg/oppnevning til styrer, 
komiteer mv. og representasjon til årsmøter/ting. Ved valg/oppnevning og ved 
representasjon skal begge kjønn være representert. 
 
Ved valg/oppnevning av mer enn tre personer skal det velges/oppnevnes minst 
40 % fra hvert kjønn. Dette gjelder også der det velges mer enn ett varamedlem. 
 
Forøvrig gjelder NIFs lov § 2-4 (https://www.idrettsforbundet.no/tema/juss/nifs-
lov/kapittel-2-felles-bestemmelser-for-hele-organisasjonen/#%C2%A72-4). 
 
Lovendringsforslag § 16 
 
Eksisterende ordlyd 
§ 16 Årsmøtets oppgaver (14) & (15) 
 
14. Foreta følgende valg: 
 
a) Styre med leder, nestleder, 5 styremedlemmer og 1 varamedlem. 4 
medlemmer velges for 2 år. 3 medlemmer velges for 1 år. Varamedlem velges for 
1 år. Valgt styre i klubben fungerer som, eller oppnevner styre i klubbens heleide 
datterselskaper. 
 
b) Kontrollutvalg bestående av leder, 2 medlemmer med 2 varamedlemmer. 
 
c) Representanter til ting og møter i de organisasjonsledd klubben har 
representasjonsrett eller gi styret fullmakt til å oppnevne representantene. 
 
d) Valgkomiteens leder velges for 1 år. Det velges 2 medlemmer for 2 år og 2 
medlemmer for 1 år. 2 varamedlemmer velges for 1 år. 
 
e) Eventuelt øvrige valg i henhold til klubbens organisasjonsplan. 
 



Ledere og nestledere velges enkeltvis. Øvrige medlemmer velges samlet. 
Deretter velges varamedlemmene samlet. Der det velges flere varamedlemmer 
skal det velges 1. varamedlem, 2. varamedlem osv. 
 
15. Engasjere revisor til å revidere klubbens regnskap. 
 
Forslag til ny ordlyd 
§ 10 Årsmøtet og årsmøtevalgte organer (4) pkt. 14 & 15 
 
14. Foreta følgende valg: 
 
a) Styre med leder, nestleder og 3 styremedlemmer og 2 varamedlemmer. Valgt 
styre i Klubben fungerer som, eller oppnevner styrer i Klubbens heleide 
datterselskaper. 
 
b) Kontrollutvalg med leder og 2 medlemmer og 2 varamedlemmer 
 
c) Representanter til ting og møter i de organisasjonsledd Klubben har 
representasjonsrett eller gi styret fullmakt til å oppnevne representantene 
 
d) Valgkomité med leder, og 4 medlemmer og 2 varamedlemmer. 
 
e) Eventuelt øvrige valg i henhold til Klubbens organisasjonsplan. 
 
15. Engasjere revisor til å revidere Klubbens regnskap. 
 
Ledere og nestledere velges enkeltvis. Øvrige medlemmer velges samlet. 
Deretter velges varamedlemmene samlet. Der det velges flere varamedlemmer 
skal det velges 1. varamedlem, 2 varamedlem osv. 
 
Leder, nestleder og medlemmer i styre, kontrollutvalg og valgkomité velges for 2 
år. Varamedlemmer velges for 1 år. Det etableres en alternerende struktur for 
valg av leder, nestleder og medlemmer slik at tilnærmet halvparten av 
medlemmene er på valg hvert år. 

 
Styrets forslag om harmonisering og endringer i Rosenborgs lov §§ 4, 16-4: 
Kjønnsfordeling, antall i styret og funksjonslengde i valgte organ ble 
vedtatt etter votering. 

 
 Totalt antall for:  468 
 Totalt antall mot:  45 
  
 
 

7. Fastettelse av medlemskontigent 
 
Dirigenter presenterte styrets forslag om å holde satsen for medlemskap i 
Rosenborg Ballklub uendret.  
 
Styret fremmet forslag om å beholde satsene for medlemskap til  



- 450 kr for ordinære medlemmer 
- 200 kr for honnørmedlemmer og medlemmer under 23 år  

 
Forslaget til vedtak om at medlemskontingent holdes uendret ble godkjent 
etter votering. 
 
 Totalt antall for:  513 
 Totalt antall mot:  5 

 
 
 
8. Budsjett 2025 

 
Daglig leder Tore B. Berdal presenterte forslaget til budsjett for 2026. Han 
gjennomgikk de sentrale forutsetningene og antagelsene som budsjettet bygger 
på. I tillegg ble det gjort en sammenligning med resultatet og budsjettet fra 2025. 

 
Årsmøte vedtar konsernets og klubbens budsjett for 2026 ble godkjent etter 
votering.  
 
Totalt antall for:   488 
Totalt antall mot:  35 
 
 

 
9. Organisasjonsplan 
 

Daglig Leder Tore B. Berdal orienterer om klubbens konsernstruktur og 
organisasjonskart. Årsmøtet tok organisasjonsplanen til orientering uten merknad 

        
 Årsmøtet tar organisasjonsplanen til orientering etter votering. 
  
Totalt antall for:   513 
Totalt antall mot:  5 
 
 
 

10. Valg 
 

Valgkomitéens leder Jon Ragnar Viggen presenterte komitéens innstilling til nytt 
styre: 
 

Funksjon Navn Valgperiode 

Styreleder Cecilie Gotaas Johnsen Ikke på valg, 1 år 

Nestleder Odd Einar Landsem På valg, 2 år 



Styremedlem Ola By Rise Ikke på valg, 1 år 

Styremedlem Carina Lorentzen Hepsø På valg, 2 år 

Styremedlem Gisle Selnes Ikke på valg, 1 år 

Varamedlem Arne Nypan På valg, 1 år 

Varamedlem Eileen Brandsegg På valg, 1 år 
 

 
og kontrollutvalg: 
 
 

Funksjon Navn Valgperiode 

Leder Odd Magne Grøntvedt Ikke på valg, 1 år 

Medlem Kristin Jørstad På valg, 2 år 

Medlem Skjalg Nesjan På valg, 2 år 

Varamedlem Ingrid Meyer På valg, 1 år 

Varamedlem Alexander Skjefte På valg, 1 år 
 

 
Valgkomitéens innstilling til nestleder Odd Einar Landsem (På valg, 2 år) ble 
godkjent etter votering 
 
Totalt antall for:   442 
Totalt antall blank:  1 
 
Valgkomitéens innstilling til Styremedlem Carina Lorentzen Hepsø (på valg, 
2 år) ble godkjent etter votering 

 
Totalt antall for:   451 
Totalt antall blank:  1 
 
Valgkomitéens forslag til honorar 50.000 kr til Styreleder, og 25.000 til 
øvrige medlemmer og varamedlemmer ble godkjent etter votering: 
  
Totalt antall for:   416 
Totalt antall mot:  88 (1 levert manuelt)    
 
Valgkomitéens innstilling til Varamedlemmer Eileen Brandsegg og Arne 
Nypan ble godkjent etter votering 
 
Totalt antall for:   463 (Brandsegg) og 432 (Nypan) 
Totalt antall blank: 127 

 
 



Valgkomitéens innstilling til kontrollkomités medlemmer Kristin Jørstad og 
Skjalg Nesjan godkjent etter votering 
 
Totalt antall for:   439 (Jørstad) / 449 (Nesjan) 
Totalt antall blank: 39 
 
Valgkomitéens innstilling til kontrollkomités varamedlemmer Ingrid Meyer 
og Alexander Skjefte ble godkjent etter votering 
 
Totalt antall for:   424 (Meyer) og 461 (Skjefte) 
Totalt antall blank: 89 

 
Styremedlem Ola By Rise presenterte styrets innstilling til valgkomité. 
 

Funksjon Navn Valgperiode 

Leder  Jon Ragnar Viggen På valg – gjenvalg 2 år 

Medlem Ingrid Kristin Viken På valg – gjenvalg 2 år 

Medlem Runar Sivertsen På valg – gjenvalg 1 år 

Medlem Roger Bremnes På valg – ny 1 år 

Medlem Bente Malmo På valg – ny 1 år 

Varamedlem Kari Kristensen På valg – gjenvalg 1 år 

Varamedlem Tor Asle Kleveland På valg – ny 1 år 
 

 
Styrets innstilling til Valgkomiteens leder Jo Ragnar Viggen ble godkjent 
etter votering 

 
Totalt antall for:  447 
Totalt antall blank: 2 

 
Styrets innstilling til Valgkomiteens medlemmer Ingrid Kristin Viken, Runar 
Sivertsen, Roger Bremnes, og Bente Malmo ble godkjent etter votering 

 
Totalt antall for: 
Ingrid Kristin Viken 395 
Runar Sivertsen 393 
Roger Bremnes  413 
Bente Malmo  393 
Totalt antall blank: 102 
 
Styrets innstilling til Valgkomiteens varamedlemmer Kari Kristensen og Tor 
Asle Kleveland ble godkjent etter votering 
 
Totalt antall for: 



Tor Asle Kleveland 380  
Kari Kristensen  403 
Totalt antall blank: 65 
 
 

 
11. Valg av revisor 
 

Årsmøtet støttet enstemmig styrets forslag om å engasjere BDO som 
klubbens revisor for 2025, og ga samtidig styret fullmakt til å fastsette 
revisors honorar. 
 
Totalt antall for:   413  
Totalt antall mot:  12 
 
Dirigentene ga deretter ordet til styreleder som rundet av møtet.  
 
Møtet ble deretter hevet. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Signert av delegatene: 
 
 
 
 
 
 
Synnøve Farstad       Daniel Aaker  
 
 

Synnøve Farstad (Feb 27, 2026 08:33:49 GMT+1)

27/02/2026

Daniel Aaker (Feb 27, 2026 08:39:54 GMT+1)

Daniel Aaker
27/02/2026
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